
 

OFFRE D’EMPLOI 

PRÉPOSÉ DU CHALET DE SERVICE 

Municipalité de L’Isle-Verte 
 
 
Lieu de travail :  
136, rue Saint-Jean-Baptiste 
L’Isle-Verte, QC G0L 1K0 
 

Principales fonctions : 
Sous la supervision de la Coordonnatrice des loisirs et de la vie communautaire, le titulaire du 
poste devra : 
 Effectuer la surveillance de la patinoire et des locaux; 
 Faire l’entretien ménager du chalet de service tous les jours; 
 Assurer l’entretien des équipements sous sa responsabilité; 
 Faire respecter l’horaire établi; 
 Être responsable de la cantine; 
 N’avoir aucun antécédent judiciaire en lien avec l’emploi. 
 

Qualités recherchées : 
 Fiable; 
 Travaillant; 
 Avoir le sens de l’organisation et la gestion du temps; 
 Sociable; 
 Autoritaire; 
 Capacité à gérer l’imprévu. 
 

Exigences et conditions de travail : 
 Secondaire terminé; 
 Salaire offert : à discuter selon l’expérience; 
 Horaire variable : jour/soir/fin de semaine; 

Horaire en fonction de la température et de l’achalandage. 
 Nombre d’heures : 30-35 heures par semaine; 
 Statut de l’emploi : saisonnier; 
 Durée de l’emploi : décembre à mars; 
 Date prévue d’entrée fonction : décembre 2016. 
 

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le lundi  
5 décembre 2016 avant 12 h à l’adresse suivante et à l’attention de Madame Rosalie Demers, 
coordonnatrice des loisirs et de la vie communautaire :  
141, rue Saint-Jean-Baptiste  
L’Isle-Verte (QC) G0L 1K0 
Courriel : ameliemartineau@lisle-verte.ca 
Pour information : 418-898-2812, poste 306 
 
Seules les personnes retenues seront contactées.  


